中学部优秀教研组评比工作小结
历时近二个月教研组评优活动已经完成专家组的评审工作。申报评优并上报材料的教研组有三十四个，比前一次增加了25个，总体上参加评优的教研组都作了认真地准备，精心总结了教研组建设的经验，上报了相关的材料。
专家评审工作经历了三个阶段。第一阶段由中学部全体教研员分六个组，语文组、数学组、英语组、政史地组、综合理科组、综合组，分别对各类教研组进行讨论排序，教研员排序见附表。第二阶段由教院聘请专家、资深教研员、中学部副主任组成文、理两个专家组进行初审（文科专家组由陈友勤、李红、桑嫣组成，理科由张培荣、徐冬林、姚秋平组成），初审结果见附表。第三阶段专家组对通过初审的教研组进行实地评审。进行实地评审的教研组文科组由：教研附中英语组、徐汇中学音乐组、田林三中语文组、市二中学政治组、理大附中政治组、西南位育语文组；理科组由：零陵中学化学组、南模高中物理组、南洋中学数学信息组、华育中学数学组、世外中学综合理科组，师大三附中体育组。
实地评审从2009年12月底至2010年1月中，历时近20天。评审形成主要有：教研组组长介绍经验、教研组长访谈、教师访谈、教师问卷、学生问卷、查看资料、观摩教研组活动或公开课等。
本次评比坚持公正、公平原则，重在总结经验和亮点、为今后的推广辐射服务，专家组评审过程中有领导和综合督察专家参与。
本次评优课活动共评出示范教研组7个，他们是：徐汇音乐教研组、西南位育语文教研组、教院附中英语教研组、南洋中学数学信息教研组、世外中学综合理科教研组、南模高中物理教研组、零陵中学化学教研组。优秀教研组17个，具体名单见附表3。

    七个示范教研组的特色见附录。
 附表：
	徐汇区(中学、小学、幼儿园)优秀、示范教研组评审汇总表

	总序
	单位
	教研组
	教研室推荐意见(排序)
	专家组初评意见
	专家组评审结果
	备注

	1
	汾阳中学
	语文教研组
	5
	合格
	合格
	　

	2
	田林三中
	语文教研组
	3
	实地考察
	合格
	　

	3
	紫阳中学
	语文教研组
	6
	合格
	合格
	　

	4
	上师大附中
	语文教研组
	4
	优秀
	优秀
	　

	5
	西南位育中学
	语文教研组
	1
	实地考察
	示范
	　

	6
	上海中学
	语文教研组
	2
	优秀
	优秀
	　

	7
	位育初级中学
	数学教研组
	3
	优秀
	优秀
	　

	8
	上海市第四中学
	数学教研组
	5
	优秀
	优秀
	　

	9
	梅园中学
	数学教研组
	4
	优秀
	优秀
	　

	10
	第五十四中学
	数学教研组
	6
	合格
	合格
	　

	11
	田林中学
	数学教研组
	7
	合格
	合格
	　

	12
	民办华育中学
	数学教研组
	2
	实地考察
	优秀
	　

	13
	上海市南洋中学
	数学信息教研组
	1
	实地考察
	示范
	　

	14
	徐教院附中
	英语教研组
	1
	实地考察
	示范
	　

	15
	田林二中
	英语教研组
	2
	优秀
	优秀
	　

	16
	南洋初级中学
	英语教研组
	4
	合格
	合格
	　

	17
	市二初中
	英语教研组
	3
	优秀
	优秀
	　

	18
	南洋模范中学
	物理教研组
	2
	实地考察
	示范
	　

	19
	零陵中学
	化学教研组
	1
	实地考察
	示范
	　

	20
	樱花中学
	理化生教研组
	5
	合格
	合格
	　

	21
	世外中学
	综合理科组
	3
	实地考察
	示范
	　

	22
	徐教院附中
	综合理科组
	2
	优秀
	优秀
	　

	23
	宛平中学
	综合理科组
	4
	合格
	合格
	　

	24
	市二中学
	政治教研组
	4
	实地考察
	优秀
	　

	25
	华东理工大学附属中学
	政治教研组
	1
	实地考察
	优秀
	　

	26
	南模初级中学
	政史地教研组
	2
	优秀
	优秀
	　

	27
	园南中学
	政史地教研组
	3
	合格
	合格
	　

	28
	长乐学校
	体育教研组
	5
	合格
	合格
	　

	29
	上海师范大学三附中
	体育教研组
	2
	实地考察
	优秀
	　

	30
	徐汇中学
	音乐教研组
	1
	实地考察
	示范
	　

	31
	长乐学校
	艺术教研组
	6
	优秀
	优秀
	　

	32
	紫竹园中学
	美术教研组
	3
	优秀
	优秀
	　

	33
	上海市信息管理学校
	计算机教研组
	4
	优秀
	优秀
	　

	34
	徐江职业高级中学
	烹饪教研组
	7
	合格
	合格
	　


附录：

理科组专家评审意见

总体情况：

    各教研组都有特色，其中南洋中学数学信息教研组更加特出，教研组建设具有特色，教研组长能力全面，思考比较深入。具体排名如下：
	民办华育中学
	数学教研组
	5

	上海市南洋中学
	数学信息教研组
	1

	南洋模范中学
	物理教研组
	3

	零陵中学
	化学教研组
	4

	世外中学
	综合理科组
	2

	上师范大三附中
	体育教研组
	6


南洋中学数学信息教研组：

南洋中学数学信息教研组22人，35岁以下教师12人，占54%，但这支年轻的队伍中：中高级职称达21人，占95%；硕士研究生含在读7人，占32%。教研组教师中有10多人次曾获耕耘奖、骏马奖、育人奖、市区园丁奖、区新长征突击手、区教学比赛一二等奖荣誉，现有局学科带头人1名，局中青年骨干教师3名；校学科带头人1名，校中青年骨干教师2名。担任学校中层管理工作6人，年级组长2人，班主任工作5人。教研组的每一名成员都当之无愧地成为奋战在南洋中学教育、教学和管理第一线的生力军。

教研组平时通过诸如“命题互动反馈”、“读书活动”、“论文交流”、“教学反思”和“磨课评课”等常规教研活动加强教研组成员个人业务水平提高，横向和纵向地加强各备课组之间、备课组成员之间的联系，结合学校发展目标，把特色工作转化为常态工作，提升整个教研组的教学执行能力，同时在实践中探索有效教学的途径和方法。

近三年里依托两个教研组重大课题：“课程统整”和“校本习题开发”和一项主题系列教研 “教研组读书活动”、在教研组营造学习共同体氛围，让教师在每一天的日常工作中得到进步的体验和同伴的互助，在和谐上进的气氛中成就自己。
数学信息教研组工作扎实，勇于开拓创新，并能在思考中发现问题，在团结协作的前提下解决问题，使近几年的数学教学质量稳步提高，不仅使学生受益，而且在各项工作的开展中锻炼了这支年轻的教师队伍，促进队伍建设。
特色：教研组制度建设规范，教师队伍建设成效大，课题研究能解决实际问题，教学效果好，教研组长能力强，带出的是一个团结和谐奋进的团队。

教研组读书系列活动，组内公开系列教研活动，学科课程统整等是亮点。
世外中学综合理科组：

世外中学综合理科组是由物理、化学、生物、科学四个学科备课组共20名教师组成。他们是一支团结协作、进取务实的队伍。教研组中有上海市教学评比获奖者，有区骏马奖、岗位能手获得者等。
该教研组以学情研究和实验教学为抓手，在减负增效方面做了有益的探索，取得了一定的成效，有 一定的推广示范作用。例如，减负增效他们做到当天作业不超过一页，周末作业不超过一张，控制课时，提高课堂教学效率，通过研究学情，改进课堂教学方法，提高教学的 针对性、有效性。还有他们在减少学生作业量后，能保证高的教学质量的经验也有推广示范作用。例如，他们根据学科特点，以实验为抓手，通过改进实验、增加实验、一个实验多种用法等，突破教学、学生作业中的难点非常有价值，它既增加了学生学习的兴趣，又突破了教学中的难点，更重要的是提高了教学的效率，减轻了学生学习的负担。
该教研组以项目任务驱动为抓手，在综合教研组建设方面做了有益的探索，也取得了一定的成效，有一定的推广示范作用。教研组以学情研究、实验研究、拓展课程开发研究为载体，把不同学科的教师团结起来，搭建能共同对话、研究的平台，物理、化学、生物、科学四个学科备课结合学科特点，在共同研究的基础上开展个性化的研究，然后在组内交流，资源共享，这对 教师的专业发展也有促进作用。
特色：通过课题项目为抓手，进行综合教研组建设初有成效，以学科组为单位进行减负增效的实践有特殊，也有初步的成效。

通过精选习题、分析学情、增加实验方法实施减负增效等是亮点。

南洋模范中学物理教研组：

    教研组教师教学能力强 ，几年来，教学成绩突出，教研组建设有发展。主要特色如下：
1．教研组每个教师业务水平都相当高，而且很有个性 组长能把组内教师 团结起来，团结协作，共同研究，形成合力，发挥教研组的 集体力量，这在市重点中学中有推广价值。
2．教研组的很多教师都能在教研活动中起一定的引领作用，有局学科带头人，区中青年骨干教师多人，开过多次市、区公开课，得过市区各级物理教学大赛的奖，在区教师会上做过DIS实验等各项培训，教研组能起示范作用。
3．在有效教研教学方面做了很多研究工作，课堂教学效益高，效果显著，09年高考全市第三名，超过了四大名校中的部分学校。
建议：教研组活动要加强计划性，有主题有系列安排，使教学、教研和教师的培训一体化，使南模教研组更有特色。
零陵中学化学教研组：

零陵中学化学教研组是一个同伴互助式的学习型、研究型团队，是一个资源共享的平台，是一个每个人都能从中获得帮助，激发灵感，携手共进的团队。

以研促教，以教激研，是他们特色之一。教研组内却弥漫着浓厚而自觉的教学研究氛围，通过教学研究来促进教学质量的提高，而教学质量和教学要求的不断提升又激发了继续开展教学研究的热情，形成了良性循环，使整个教研组不断进步，不断提高。在教研组长的带领下，教研组不局限于琐碎的事务管理，而是开展各种形式的教学研究。教研组长身先士卒，在参加的各种培训学习中，承接了许多课题研究，同时对于教研组内的课题，也积极参与。教研组的建设不只是去检查教案，安排开课人员，而是开展教学研究的讨论，组内老师感受到教研组并不只是检查教案的管理组织，而是开展教学研究活动的学习型团队。因而组内教师都纷纷投入到教学研究中来，申报和结题了许多有价值的课题。

教研组形成从学生出发分析学情，针对师情的教学特点，寻找确立到教学研究点。关注学生在学习中的难点和学习方式，教学方式是针对学习方式开展，教研组教师内对于教法的不断追求，关注于教学中的问题，开展解决问题的研究。比如：定量实验的教学研究，就来源于对于学生定量实验解题困难，产生畏惧心理的原因的思考。学生对于化学学科特点——用量的关系来解决问题的思维，没能内化，造成了学习定量实验的难点。结合教学中，遇到的解决实验教学三个原理落实的不统一的实际情况。在教学设计中进行了原理的统合，在教学中使学生实现量的关系解决化学问题的方法，这样解决了学生学习难点，从而突破教学难点。
抓住教学五环节，探索适合学情的教学体系也是他们特色之一。学科教学一盘棋，将从初三到高三的化学学习界定为三个阶段，即初三基本概念建立阶段；高一、高二基础课程教学阶段；高三拓展课程教学阶段。并且根据这样的指导思想设定教学流程和教学难度，实现不同年级的整合，把握教学要求，控制难度，使减轻学生负担。教研组在对课堂教学的重新整合的基础上，对很多现成的作业、习题也重新整合，挑选有针对性地典型习题，大胆的删除练习册中超出阶段教学目标的题目，并且配套一些自选的习题，以降低作业量，提高作业针对性、有效性。
                                          姚秋平、张培荣、徐冬林
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