徐汇区教育系统中青年骨干教师

管理手册
（试用稿）
姓名：　　　　　　　　　　　　　　

学科：　　　　　　　　　　　　　　

工作单位：　　　　　　　　　　　　

徐汇区师资工作领导小组办公室

徐汇区教育系统中青年骨干教师
管理办法

一、指导思想

以“三个代表”重要思想和科学发展观为指导，按照《上海市基础教育教师队伍建设“十一五”规划纲要》和《徐汇区教育系统教师队伍建设“十一五”规划》等文件精神，遵循骨干教师成长规律，建立并完善区中青年骨干教师的培养和作用发挥机制，为中青年骨干教师不断提高专业发展能力搭建平台。
二、管理目标

1、，进一步提高中青年骨干教师个人整体素质和教学专业化水平，以适应学科教学改革发展。

2、任职期间切实发挥中青年骨干教师骨干与带头作用。
三、管理原则

1、个体研修与群体活动相结合；
2、整体培训与分层互动相结合；
3、系列活动与个别带教相结合；
4、集中办班与分散活动相结合。
四、管理机构

由徐汇区师资工作领导小组领导，教师进修学院师训部负责日常管理。

五、管理途径

（一）、开展培训
1、整体集中培训：高质量与广视野相结合，开阔眼界，提升专业水准；充分挖掘利用现有资源，形成切磋交流的机制。
2、分层系列培训：结合课改，针对实际，深入课堂教学，提升教学能力。

3、学科小组活动：定期组织与专家对话、主题沙龙、互相听评课、个人研修成果交流、读书会等各种形式的活动，并与学科带头人等专家所在学科组形成联动。
4、个体研修活动：个人制定研修计划，小组内定期交流，成果挂网。
5、带教指导活动：中青年骨干教师在任职期间带教本校教师，同时接受领军人才、学科带头人等专家的带教。
6、联动培训模式：

       实现与学科带头人、“三奖”获得者的培训有机整合。
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（二）、明确任务
中青年骨干教师要在任期内完成以下基本任务：

1、教学展示：中青年骨干教师要至少开设一节研究课，教案（课堂实录）或授课录像在中青年骨干教师网络平台上展示。
2、校本培训：中青年骨干教师要在学校范围内承担或参与校本课程（项目）的设计与培训任务。

3、带教指导：中青年骨干教师要带教1～2名本校内青年教师，签订协议，明确带教目标，形成带教成果。
4、课题研究：中青年骨干教师在任期内要积极进行课题研究，并发表相应的研究成果。
5、网上交流：中青年骨干教师要在网络平台上发表论文、案例、心得等，并定期公布个人履职情况。
（三）、搭建平台

1、博客平台：发表学术观点，展示个人水平，反映个人履职情况。

2、带教平台：与高层次的专家签订个人带教与团队带教协议，在专家引领指导下，进一步提升青年教师专业素养和能力。
3、组织平台：以学科为单位，建立中青年骨干教师学术活动小组，定期开展活动。每学期至少召开2次学科组长会议，跟踪反馈，发现问题研讨解决，及时总结推广经验；掌握新形势下骨干教师培训需求，加强联动管理，强化组织机构。
4、联动平台：建立中青年骨干教师与学科带头人、“三奖”获得者培训有机整合的联动制度，在区域层面上开展更多优质互动活动，促进青年教师专业成长。鼓励骨干教师参与相关学科带头人的特色项目。
六、保障机制
1、组织保障：徐汇区师资工作领导小组对中青年骨干教师的培养给予协调、帮助和指导。
2、机制保障：

（1）中青年骨干教师每年通过考核考核评选优秀者40-50名。
（2）中青年骨干教师年终需填写本《管理手册》，并提交相应附件。一年履职情况经考评不达标者，将给予三个月时间的让其改进；若仍未达标，则将免去其中青年骨干教师称号。
3、经费保障：鼓励中青年骨干教师学科小组开展专题项目研究，在活动经费上给予一定支持。
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填写时间：200  年    月    日

徐汇区教育系统中青年骨干教师200 学年度任职情况表
	一、学术发展

	1、课题研究

	课题名称
	开题时间
	研究周期
	课题立项审批单位
	承担任务
	进展情况（含获奖）

	
	
	
	
	
	

	2、论文或著作（请提供复印件）

	论文名（著作名）
	刊物名（出版社）
	发表时间（版次）
	承担任务
	获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3、其他学术获奖情况

	获奖内容
	获奖情况
	获奖时间
	承担任务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、学科引领

	1、培训项目（含校本培训、区级及以上培训课程）（请提供课程安排及讲义提纲）

	培训项目名
	培训范围与对象
	培训内容
	课时安排
	培训时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2、讲座（含学校及以上）（请提供讲座稿）

	讲座名
	讲座范围与对象
	讲座内容
	讲座时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	3、展示课（提供教案）

	展示课名
	范围
	展示目的
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4、网络展示（中青年骨干教师博客）

	共发表文章  篇，其中被选为精华    篇

	

	5、被带教情况

	带教专家姓名
	带教起止时间
	其他

	


填表人签名：                                              所在单位签章

填写时间：200  年    月    日

徐汇区教育系统中青年骨干教师200 学年度任职情况表
	一、学术发展

	1、课题研究

	课题名称
	开题时间
	研究周期
	课题立项审批单位
	承担任务
	进展情况（含获奖）

	
	
	
	
	
	

	2、论文或著作（请提供复印件）

	论文名（著作名）
	刊物名（出版社）
	发表时间（版次）
	承担任务
	获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3、其他学术获奖情况

	获奖内容
	获奖情况
	获奖时间
	承担任务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	二、学科引领

	1、培训项目（含校本培训、区级及以上培训课程）（请提供课程安排及讲义提纲）

	培训项目名
	培训范围与对象
	培训内容
	课时安排
	培训时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2、讲座（含学校及以上）（请提供讲座稿）

	讲座名
	讲座范围与对象
	讲座内容
	讲座时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	3、展示课（提供教案）

	展示课名
	范围
	展示目的
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4、网络展示（中青年骨干教师博客）

	共发表文章  篇，其中被选为精华    篇

	

	5、被带教情况

	带教专家姓名
	带教起止时间
	其他

	


填表人签名：                                              所在单位签章

填写时间：200  年    月    日

徐汇区教育系统中青年骨干教师带教情况

	一、被带教人情况：

	姓名：
	工作单位：
	学科：

	教龄：
	已获荣誉：
	带教时间：

	二、带教目标：



	三、带教活动：（如公开课等，标明时间、活动名称、等级与范围、内容简介）



	四、成果：（获奖情况、文章发表、区级及以上公开课等）




中青年骨干教师签名：                                      被带教者签名：

注：请根据实际情况每年补充填写本表。

徐汇区教育系统中青年骨干教师带教情况

	一、被带教人情况：

	姓名：
	工作单位：
	学科：

	教龄：
	已获荣誉：
	带教时间：

	二、带教目标：



	三、带教活动：（如公开课等，标明时间、活动名称、等级与范围、内容简介）



	四、成果：（获奖情况、文章发表、区级及以上公开课等）




中青年骨干教师签名：                                      被带教者签名：

注：请根据实际情况每年补充填写本表。

徐汇区教育系统中青年骨干教师带教情况

	一、被带教人情况：

	姓名：
	工作单位：
	学科：

	教龄：
	已获荣誉：
	带教时间：

	二、带教目标：



	三、带教活动：（如公开课等，标明时间、活动名称、等级与范围、内容简介）



	四、成果：（获奖情况、文章发表、区级及以上公开课等）




中青年骨干教师签名：                                      被带教者签名：

注：请根据实际情况每年补充填写本表。

徐汇区教育系统中青年骨干教师带教情况

	一、被带教人情况：

	姓名：
	工作单位：
	学科：

	教龄：
	已获荣誉：
	带教时间：

	二、带教目标：



	三、带教活动：（如公开课等，标明时间、活动名称、等级与范围、内容简介）



	四、成果：（获奖情况、文章发表、区级及以上公开课等）




中青年骨干教师签名：                                      被带教者签名：

注：请根据实际情况每年补充填写本表。
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